Rechtswissenschaftliche Fakultat

2 Studentische Hilfskréfte (SHK) (w/m/d) §

Lehrstuhl fir Burgerliches Recht, Bilanz- und Steuerrecht

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Der Lehrstuhl fur Burgerliches Recht, Bilanz- und Steuer-
recht an der Universitat zu Kéln ist auf der Suche nach zwei

engagierten Studentischen Hilfskraften (SHK) (w/m/d).

Der Lehrstuhl ist dem Institut fur Gesellschaftsrecht und dem
Institut fur Nachhaltigkeit, Unternehmensrecht und Reporting
(INUR) zugeordnet. Das INUR widmet sich Forschungs- und
Lehrgebieten wie Corporate Governance, Haftungsrecht,
Unternehmensfinanzierung, Steuerrecht und der Nachhaltig-
keitsberichterstattung. Das Institut fur Gesellschaftsrecht
erganzt diese Themenfelder durch eine breite Betrachtung
des Gesellschaftsrechts und seiner Verflechtungen mit dem
Umwandlungsrecht, Bilanzrecht, européischem Recht sowie

unternehmerischer Mitbestimmung.

Der Lehrstuhl fordert aktiv die wissenschaftliche Ausbildung
des akademischen Nachwuchses und trdgt dazu bei, das
Verstandnis fur das Gesellschaftsrecht in Forschung und
Lehre zu vertiefen. Die ausgeschriebenen Stellen bieten eine
Maéglichkeit zur aktiven Mitgestaltung und Vertiefung der

genannten Forschungs- und Lehrschwerpunkte.

IHRE AUFGABEN

»

Unterstutzung bei der Institutsadministration und
Organisation von Veranstaltungen

Betreuung der Institutsbibliothek, einschlielich
Inventarisierung und Aktualisierung von Literatur
sowie Bereitstellung von Scans

Maéglichkeit zur Mitarbeit an der wissenschaftlichen
Facharbeit des Instituts

IHR PROFIL

»

laufendes (erste Prufung oder vergleichbarer
angestrebter Abschluss) Studium der Rechtswissen-
schaften mit Uberdurchschnittlichem Studienerfolg
Interesse an interdisziplinarer Zusammenarbeit und
Freude an neuen Themen und Methoden,
insbesondere dem Unternehmensrecht
Organisations- und Projektkompetenz,
Eigenengagement sowie Verlasslichkeit

WIR BIETEN IHNEN

» Unterstltzung bei lhrer eigenen akademischen
Entwicklung

» Mitarbeit in einem innovativen, offenen und engagierten
Team mit flachen Hierarchien

» Modernes Arbeitsumfeld und Ausstattung

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

Die Universitat zu Koln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaRgabe des LGG NRW bevorzugt
berucksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdrucklich erwtnscht.

Die Stellen sind ab sofort studienbegleitend mit 27
Monatsstunden (ein Wochenarbeitstag) zu besetzen.
Sie sind zunachst fur zwei Semester befristet. Die
Beschaftigung der Hilfskrafte erfolgt nach der MaRgabe
der hochschulinternen Richtlinie fur die Beschaftigung
und Vergutung wissenschaftlicher und studentischer
Hilfskrafte an der Universitat zu Koéln.

Bewerbungen sollen die Ublichen Unterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnisse) enthalten. Bitte senden Sie
lhre Unterlagen (als zusammenhangende PDF-Datei) aus-
schliellich per Mail an: post-bbs@uni-koeln.de.

Die Bewerbungsfrist endet am 16.08.2024.
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