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Das Flireinander zahlt.

WERKSTUDENT RECHT UND REGULATORIK IT (W/M/D)

Dirfen wir uns kurz vorstellen? Seit 1905 leben wir bei der Debeka den Grundsatz,Das Flireinander zahlt". Heute gehoren wir zu
den Top Five der Versicherungs- und Bausparbranche in Deutschland und sichern dank unserer 16.000 Mitarbeitenden die Zukunft
von Uber 7,5 Millionen Menschen.

Sie mochten wahrend lhres Studiums wertvolle Praxiserfahrung sammeln? Als Werkstudent Recht und Regulatorik IT (w/m/d)
haben Sie die Mdglichkeit, Ihr Know-How in einer starken Gemeinschaft weiter auszubauen. Egal, ob Sie Ihre Rechtskenntnisse
vertiefen, neue regulatorische Vorgaben kennenlernen oder sich bei der IT-Vertragspriifung einbringen méchten - bei uns finden
Sie die perfekte Gelegenheit, Theorie und Praxis zu verbinden. Werden Sie Teil unseres Teams!

lhr Beitrag fiir das WIR

Ubernahme spezifischer Aufgaben und Mithilfe bei der Umsetzung von neuen Rechtsvorschriften im Bereich der Regulatorik,
insbesondere in folgenden Themengebieten:

m Unterstiitzung bei der Implementierung aktueller regulatorischer Vorgaben
m Unterstlitzung bei der Erstellung und Priifung von IT-Vertragen

® Mitarbeit im Bereich von datenschutzrechtlichen Fragestellungen

m Recherche und Analyse rechtlicher Fragestellungen im IT-Bereich

m Unterstlitzung des Teams bei administrativen und organisatorischen Aufgaben

Das wiinschen wir uns

® laufendes Studium im Bereich der Rechtswissenschaften oder ein vergleichbarer Studiengang
m |T-Affinitdt sowie Spaf} am Konzeptionieren und an der Umsetzung neuer Ideen

® analytisches Denkvermdgen

B Kommunikationsstdrke und Teamgeist

| selbststandige, zuverldssige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

m sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen
| attraktive Vergiitung: 18,18 Euro pro Stunde, Urlaubs- und Weihnachtszuwendungen sowie vermdgenswirksame Leistungen

m Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten, die an Ihr Studium angepasst werden kdnnen, tariflicher Urlaubsanspruch,
Heiligabend und Silvester ganztédgig arbeitsfrei, Homeoffice-M&glichkeit nach erfolgreicher Einarbeitung sowie eine Wochen-
arbeitszeit von maximal 20 Stunden wéhrend des Semesters mit der Méglichkeit, diese in der vorlesungsfreien Zeit zu erhdhen

® Onboarding und Karriere: Onboarding-Veranstaltungen und umfassende Einarbeitung, regelméfige ,Brain Snacks” und gute
Chancen auf eine Festanstellung nach Abschluss des Studiums

® moderne Arbeitsumgebung: New Work-Elemente, hdhenverstellbare Schreibtische, Curved-Bildschirme, bezuschusstes
Betriebsrestaurant und Cafeteria mit Auf3enterrassen

m Sport & Gesundheit: Sportangebote, Leistungen zur Forderung mentaler Gesundheit sowie Gesundheitstage

® weitere Benefits: Zuschuss zum Deutschlandticket, Verglinstigungen fiir Mitarbeitende, Firmenevents und vieles mehr
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