
 

 

 

 

Der Fachbereich Rechtswissenschaften der Universität Osnabrück, European Legal Studies 

Institute (Prof. Dr. Mary-Rose McGuire) sucht zum 01.05.2025 eine*n 

wissenschaftlichen Mitarbeiter*in (m/w/d) 

(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50 %) 

befristet für die Dauer von 3 Jahren. 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit in Forschungs- und Publikationsprojekten im Bereich des Geistigen 

Eigentums oder des Internationalen Zivilverfahrensrechts 

• Mitwirkung in der Lehre (im Umfang von 2 SWS) 

• eigenständige wissenschaftliche Forschungsarbeit mit dem Ziel der Promotion 

Einstellungsvoraussetzungen: 

• abgeschlossenes wissenschaftliches juristisches Hochschulstudium, möglichst mit 

gehobenem Prädikat 

Idealerweise verfügen Sie über: 

• Vorkenntnisse im Recht des Geistigen Eigentums oder Internationalen 

Zivilverfahrensrecht 

Wir bieten Ihnen: 

• Mitwirkung an internationalen Forschungsprojekten 

• Möglichkeit zur Teilnahme an der hochschuldidaktischen Weiterbildung 

• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• eine stetige wissenschaftliche Betreuung 

• ein exzellentes Arbeitsumfeld und flexible Arbeitszeiten 

Als familiengerechte Hochschule setzt sich die Universität Osnabrück für die Vereinbarkeit 

von Beruf/Studium und Familie ein. 

Die Universität Osnabrück will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Männern 

besonders fördern. Daher strebt sie eine Erhöhung des Anteils des im jeweiligen Bereich 

unterrepräsentierten Geschlechts an. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen und diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte ausschließlich in elektronischer 

Form (als eine Datei im PDF-Format) bis zum 12.03.2025 an den Dekan des Fachbereichs 

Rechtswissenschaften unter dekanat@jura.uos.de mit dem Betreff „Wiss.MA McGuire“.  

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne per E-Mail zur Verfügung unter ls-mcguire@uos.de. 

 


