J

S
S

RECHTSANWALT (w/m/d) Legal Financial Services / Koln

Wir suchen DICH! Verstarke unser Team in Koln.

Mach mit uns gemeinsam den Unterschied! Begeistere Dich fur die Vielfalt unserer Fragestellungen: Werde Teil des KPMG Law Teams und berate unsere
Kunden bei ihren heutigen und zukiinftigen Herausforderungen.

Wir bieten einem engagierten Rechtsanwalt die Chance, seine juristische Expertise im Rahmen der Betreuung unserer Mandantschaft im Bereich
Versicherungsrecht (Versicherungsaufsichtsrecht, Versicherungsvertragsrecht, Vermittlerrecht) zu erweitern.

Deine Herausforderungen

- Als Teil eines Teams aus flihrenden Rechtsanwalten beratst Du unsere nationale und internationale Mandantschaft in allen Fragestellungen des
Versicherungsrechts.

- Du kooperierst in interdisziplinaren Projekten eng mit verschiedenen Experten der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, z.B. Steuerrecht, Consulting.
- Als Experte auf Deinem Fachgebiet sorgst Du fiir einen reibungslosen Ablauf des Tagesgeschéfts.
- Deine kreative Personlichkeit bringst Du aktiv mit ein und gestaltest die internen Prozesse der Zukunft.

Dein Profil

-  Du bist ein erfahrener Jurist oder Berufseinsteiger und besitzt moglichst erste Erfahrungen in einer wirtschaftsrechtlichen und idealerweise international
ausgerichteten Anwaltskanzlei oder als wissenschaftlicher Mitarbeiter an einem relevanten Lehrstuhl an der Universitat.

- Du verflgst Uber qualifizierte Rechtskenntnisse, nachgewiesen durch entsprechende Staatsexamina, sowie aussagekraftige Referendariatsstationen.
- Du kommunizierst verhandlungssicher in englischer Sprache.

- Eine Promotion oder ein LL.M. sind von Vorteil.

- Du schatzt juristische Kreativitat, unternehmerisches Denken, eigenverantwortliches Handeln und Teamarbeit.

Deine Benefits

- Damit Du von Beginn an voll bei uns durchstarten kannst, begleiten wir Dich mit strukturierten Onboarding-Malinahmen wahrend der gesamten
Orientierungsphase. Zudem férdert Deine Fihrungskraft gezielt Deine fachliche und persénliche Integration ins Team.

- Wir unterstitzen Dich beim Erwerb des Fachanwaltstitels, ermdglichen Kursteilnahmen durch die KBS-Business School sowie dem Growing-Programm der
KPMG LAW Rechtsanwaltsgesellschaft.

- Wir bieten Dir die Mdéglichkeit zur interdisziplindren Zusammenarbeit mit Fachleuten aus verschiedenen Geschaftsbereichen der KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft.

- Wir legen Wert auf die individuelle Entwicklung Deiner fachlichen und personlichen Starken: Deine eigenen Ambitionen reflektieren wir in strukturierten
Entwicklungsgesprachen.

—  Spal an der Arbeit in einem tollen Team

Bei KPMG Law arbeiten wir an einer bedeutsamen Schnittstelle von Wirtschaft, Offentlichkeit und Gesellschaft. Deshalb suchen wir Menschen, die mit uns
gemeinsam die Zukunft angehen und lebenslang lernen.

Aus Grunden der Lesbarkeit wurde im Text die mannliche Form gewahlt, dessen ungeachtet beziehen sich die Angaben auf Angehorige aller Geschlechter.

Werde Teil unseres Teams, das gemeinsam das angeht, was die Wirtschaftswelt bewegt.

Haben wir Dein Interesse geweckt oder hast Du noch Fragen?

KPMG Law

Unsere Expertize. lhre Sicherheit.

Dann melde Dich bei:

Dr. Einiko Franz, LL.M. oec., Partner
Tel.: 0221 27 16 89 — 1197

E-Mail: einikofranz1@kpmg-law.com
www.kpmg-law.de

www. kpmg-law.de



https://kpmg-law.de/
mailto:einikofranz1@kpmg-law.com
https://kpmg-law.de/
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