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Stellenausschreibung

Institut fiir Arbeits- und

Wirtschaft ht
Am Institut fr Arbeits- und Wirtschaftsrecht der Universitat zu Koln ist eine _ ;\bf ;r:eitz:ee;t—

Stelle als studentische Hilfskraft (m/w/d) zu besetzen (Einstellungszeit-
punkt flexibel). Der wochentliche Beschaftigungsumfang betragt 6 Stunden  Prof. Dr. Clemens Hépfner
(entspricht ca. 26 Monatsstunden). Die Arbeit wird mit 13,25 € brutto, ab April Seschaftsfuhrender Direktor

2025 vsl. 13,98 € brutto pro Stunde vergutet. Telefon: +49 221 470 - 5711 (Sekretariat)
E-Mail: inst-awr@uni-koeln.de
www.awr.uni-koeln.de

Zu lhren Aufgaben gehdrt es vorrangig, eigenverantwortlich die
IT-Angelegenheiten im Institut zu betreuen, insbesondere das interne Netz-
werk, die Computerausstattung und sonstige Geratschaften zu pflegen und
als Ansprechpartner bei IT-Problemen weiterzuhelfen. Entsprechende Vor-
kenntnisse sind Voraussetzung flr die Einstellung.

Ggf. werden Sie zudem flexibel in den unterschiedlichen Aufgabenbereichen
des Institutes eingesetzt. Hierzu gehdren etwa die Unterstitzung bei der
Durchfihrung von Forschungsprojekten auf dem Gebiet des Arbeitsrechts
und bei der Organisation und Durchfiihrung von Institutsveranstaltungen so-
wie die Aufsicht in der hauseigenen Bibliothek.

Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten nach Absprache, einen flexiblen Ein-
stellungszeitpunkt in den kommenden Monaten und ein hervorragendes Be-
triebsklima in einem motivierten Team.

Wenn Sie Interesse an den beschriebenen Téatigkeiten haben, Rechtswis-
senschaften an der Universitadt zu Koln studieren und die oben genannten
Vorkenntnisse vorweisen konnen, richten Sie |hre aussagekraftige Bewer-
bung (insbesondere Lebenslauf, Abiturzeugnis und eine Ubersicht Ihrer bis-
herigen Studienleistungen) bitte per E-Mail an das

Institut fiir Arbeits- und Wirtschaftsrecht

Prof. Dr. Clemens Hopfner
— Abt. Arbeitsrecht —

E-Mail: awr-bewerbung@uni-koeln.de

Die Universitat zu Koéln férdert auch in ihren Beschaftigungsverhaltnissen
Chancengerechtigkeit und Vielfalt. Frauen werden ausdricklich zur Bewer-

bung eingeladen und nach Malkgabe des LGG NRW bevorzugt bericksich-

tigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleich- AWR
gestellte sind herzlich willkommen. Sie werden bei entsprechender Eignung

bevorzugt berucksichtigt. Hausadresse:

Weyertal 115

50931 KdIn

Telefon +49 221 470-5711 (Sekretariat)
Telefax +49 221 470-4918



